Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovina
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
JU ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO

Br:12-168/24
Grude: 22. srpnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 20a. Zakona o radu (Sluzbene novine FBiH br.: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), ¢lanka
22. Zakona o radu (Narodne novine ZZH, broj: 11/17), &lanka 36. Zakona o ustanovama (,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovaéke* broj: 7/98, 21/12 i 2/21), €lanka 63. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovagke® broj: 3/13, 21/17 i 23/20), €lanka 17. stavak 1. to¢ka f) Statuta Zavoda
za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovacke broj:12-UV-1-2-1/24 od 08.03.2024. godine na koji je
Skupstina ZZH dala suglasnost (Narodne novine ZZH broj: 11/24), &lanaka 2., 5., 6. i 17. Pravilnika o
uposljavanju u javno zdravstvenim ustanovama u Zupaniji Zapadnohercegovackoj (Narodne novine ZZH, broj:
13/23 i 4/24), Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za javno zdravstvo
Zupanije Zapadnohercegovacke, broj: 12-UV-24-2 /21 od 28.10.2021. godine, Pravilnika o izmjenama Pravilnika
0 unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za javno =zdravstvo Zupanije
Zapadnohercegovatke broj:12-UV-24-2-1/21 od 17.01.2022. godine, Pravilnika o izmjenama Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za javno zdravstvo Zupanije
Zapadnohercegovacke broj: 12-UV-24-3/21 od 09.09.2022. godine i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za javno zdravstvo Zupanije
Zapadnohercegovacke broj: 12-UV-36-6/23 od 09.06.2023. godine, a u vezi s Odlukom o raspisivaniju i provedbi
javnog natjeCaja za prijem novog djelatnika broj:12-167/24 od 19.07.2024. godine, Zavoda za javno zdravstvo
raspisuje sljededi

JAVNI NATJECAJ
ZA PRIJAM DJELATNIKA U RADNI ODNOS

I-Naziv, sjediSte i internet adresa poslodavca:

- JU Zavod za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovaéke, Stjepana Radi¢a 1, 88340 Grude,
- www.zjz-zzh.ba

Il - Predmet javnog natjecaja:
Raspisuje se javni natje¢aj za prijam djelatnika u radni odnos na neodredeno, za sljedeée radno mjesto:

(1) Pomoc¢nik Ravnatelja za opée, pravne i ekonomske poslove, uz probni rad od (3) tri mjeseca, jedan (1)
izvrsitelj,

lli- Opis poslova:

izravno upravlja i organizira rad unutar Sektora,

koordinira izradu godiSnjeg plana rada Zavoda i prati njegovo izvréenje,

koordinira izradu godi$njeg izvje$¢a o radu Zavoda,

prati stru¢ni rad u sektoru Zavoda,

daje stru¢na misljenja i rjeSenja vezana za pojedina pitanja iz djelatnosti rada Zavoda,

osigurava zakonito, pravodobno i blagovremeno obavljanje poslova i zadaéa iz nadleznosti Sektora,
rasporeduje poslove na uposlenike i daje im upute o naéinu obavljanja poslova,

skrbi o zakonitosti rada i financijskog poslovanja sukladno pozitivnim propisima,




ukazuje i daje prijedlog ravnatelju za otklanjanje eventualnih neuskladenosti,

kontinuirano prati pozitivno zakonodavstvo iz oblasti zdravstva, djelatnosti Zavoda, te propise za
korisnike proraéun i rizni€kog poslovanje,

daje inicijativu ravnatelju Zavoda za pokretanje prijedloga za dono$enje novih, te izmjene i dopune
postoje¢ih zakonskih podzakonskih akata iz oblasti zdravstva, djelatnosti Zavoda, zajedno sa stru&nim
sluzbama, priprema prednacrte, nacrte i prijedloge istih,

koordinira pripremu sjednica za Upravno vijece,

sudjeluje na stru¢nim raspravama po pitanjima iz oblasti zdravstva, djelatnosti Zavoda rizniénog
poslovanja, po ovlastenju ravnatelja Zavoda,

organizira ekonomsko-financijske poslove Zavoda,

koordinira izradu godi$njeg financijskog plana Zavoda i prati njegovo izvréenje,

koordinira izradu godi$njeg izvje$c¢a o financijskom poslovanju Zavoda,

skrbi o zakonitosti rada i financijskog poslovanja sukladno pozitivnim propisima, ukazuje i daje prijedlog
ravnatelju za otklanjanje eventualnih neuskladenosti,

daje inicijativu ravnatelju Zavoda za pokretanje prijedloga za donos$enje novih, te izmjene i dopune
postojecih akata iz oblasti financija i ra¢unovodstva,

kontinuirano prati pozitivno zakonodavstvo za financijsko ratunovodstvene propise, proraduna i rizniéno
poslovanje,

prisustvuje edukacijama iz oblasti financija, raCunovodstva, rizni¢nog poslovanja i upravljanja i daje
prijedloge za stru€no usavrdavanje i napredovanje uposlenika Sluzbe,

koordinira financijske poslove u stru¢nim istraZivanjima koje provodi Zavod kroz redovitu djelatnost ili u
suradnji sa zahtjevima donatora, sukladno vazeéim zakonskim propisima,

Priprema tjedni |Izvjestaj o obavljenim poslovima

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

IV- Mjesto obavljanja rada i radno vrijeme:

Mjesto obavljanja rada: JU Zavod za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovaéke, Stjepana Radiéa 1,
88340 Grude.

Radno vrijeme: 40 sati tiedno u radnom vremenu od 08:00-16:00 sati.

V — Uvjeti za prijem:

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati sliedeé¢e opce uvjete:

(a) da su drzavljani BiH,

(b) da su stariji od 18 godina,

(c) da nisu kaznjavani;

(d) da nisu otpustani iz drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini vlasti BiH, u

razdoblju od 3 (tri) godine prije objave natje¢aja,

(e) da nisu obuhvacen odredbom ¢&l. IX. Ustava BiH
(f) da se protiv njih ne vodi kazneni postupak;
(g) da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova za koje je raspisan natjeca;,

Pored ispunjavanja opcih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidati trebaju ispunjavati sljedeée posebne
uvjete iz vaZzecCeg Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za javno zdravstvo
Zupanije Zapadnohercegovacke:

(@) VSS/VII stupan;j struéne spreme, odnosno zavréeno visoko obrazovanje prvog ciklusa vrednovano s 240

ECTS bodova ili drugog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja, zavréen ekonomski, pravni fakultet ili drugi
fakuitet drustvenog smijera,

(b) Cetiri godine radnog iskustva u struci nakon stjecanja stru¢ne spreme.




VI - Potrebna dokumenti:

Uz potpisanu Prijavu na natje€aj u kojoj je potrebno navesti toénu kuénu adresu, e-mail adresu, kontakt telefon,
potrebno je dostaviti i sliede¢e dokumente:

- Zivotopis,

- uvjerenje o drZzavljanstvu (ne starije od $est mjeseci);

- izvod iz matiéne knjige rodenih,

- dokaz o zavrsenoj $koli - preslika sveucili$ne diplome (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavréen
u BiH ili je diploma stecena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ, a nakon 06. 4. 1992. godine),

- uvjerenje/potvrda o radnom iskustvu izdano od strane ranijih poslodavaca na poslovima koji odgovaraju
struénoj spremi koji se trazi natjeajem (na kojoj je naveden to&an naziv radnog mjesta i vremensko
razdoblje u kojem je kandidat bio u radnom odnosuy) ili - dostaviti dokument mjerodavnog tijela -Uvjerenje
MIO/PIO o podacima registriranim u mati¢noj evidenciji,

- ovjerena izjava da kandidata da nije otpustan iz drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojoj razini vlasti BiH, u razdoblju od 3 (tri) godine prije objave natjeéaja,

- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvaéen odredbama &lanka IX. 1. Ustava BiH;

- uvjerenje o nekaznjavanju nadlezne Policijske uprave;

Napomena: Naknadno ¢e samo izabrani kandidat biti u obvezi dostaviti:

» Dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak:
e Lije¢niCko uvjerenje o opcoj zdravstvenoj sposobnosti;

VIl - Nadin prijavljivanja na natjecaj:

Sva trazena dokumentacija dostavlja se u originalu ili ovjerenoj kopiji, ne starije od $est (6) mjeseci od dana
podnosenja Prijave na javni natje¢aj. Rok za podno$enije prijava je petnaest (15) dana, od dana posljednje objave
natjecaja.

Osobni podatci o kandidatima su tajni i mogu se prikupljati i obradivati samo sukladno odredbama Zakona o
zastiti osobnih podataka BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 49/06, 76/11 i 89/11). Cjeloviti tekst Javnog natjedaja
¢e biti objavljen na internet stranici Zavoda za javno Zdravstvo ZZH, www.zjz-zzh.ba. Oglasnoj plo&i Zavoda za
javno zdravstvo ZZH i internet stranici Sluzbe za zaposljavanje Zupanije Zapadnohercegovacke, a Obavijest o
Javnom natje€aju Ce biti objavljena u Dnevnom listu BiH. Zavod za javno zdravstvo ZZH nije u obvezi vracati
dokumentaciju koja se predaje uz prijavu na natjeca;.

Viastoru€no potpisanu Prijavu s trazenom dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti osobno ili postom
preporu¢eno s naznakom:

»PRIJAVA NA JAVNI NATJECAJ ZA PRIJAM U RADNI ODNOS — NE OTVARAJ*
na adresu:
JU Zavod za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovacke
Stjepana Radica 1, 88340 Grude

VIIl — Dodatne informacije:

Povjerenstvo za provodenje Javnog natje€aja ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate &ija dokumentacija nije
ispravna da nisu na popisu kandidata medu kojima se provodi izborni postupak, sa navodenjem razloga
neispravnosti dokumentacije. S kandidatima koji ispunjavaju uvjete postavljene javnim natjegajem obavit ¢e se
provjera radnih i stru€nih sposobnosti koja se sastoji od pismenog i usmenog dijela ispita. Kandidati koji
ispunjavaju uvjete Javnog natjeCaja ¢e putem adrese elektroni¢ke poste koju su dostavili u prijavi i putem
sluzbene internet stranice Zavoda za javno zdravstvo ZZH, biti obavijesteni o terminu i mjestu polaganja
pismenog i usmenog ispita. Prednost u zapo$ljavanju imaju kandidati koji po posebnom zakonu imaju prednost
u zaposljavanju. Prednost pri zapo$ljavanju kandidati dokazuju odgovarajuéim dokumentima (uvjerenje i sl.),
koje prilazu prilikom prijave na Javni natje¢aj, pozivajuéi se na poseban zakon po kojemu imaju prednost.




Poslovnik o radu Povjerenstva za provedbu Javnog natje€aja ¢e biti objavljen na web stranici Zavoda za javno
zdravstvo ZZH, www.zjz-zzh.ba i biti ¢e dostupan do okoné&anja natje€ajne procedure. Nepotpune, neuredne i
neblagovremene prijave, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.
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