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j zastiti (,Narodne
a i ju ¢ 1) to¢ka a) Zakona o zdravstvenoj zastiti S
a2l e : 3/13, 21/17, 23/20 i 19/22), tlanka 49,

i ij &ke”, broj: '
novine Zupanije Zapadnohercegovacke’, | > 22), -
Zakona o ﬁstanovama (,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 7198,

2 i 2/21) i ¢lanaka 25. i 28. Zakona o preuzimanju prava i obveza i uskladlvavnju
gr!ggii‘zjclzizje)i poslovanja Zavoda za javno zdravvst\‘/o Zu_panue Zapadnoher'c.:e'gmj:\c;ﬁ:
(,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 35/23), uprvavno vijece il
ustanove Zavod za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovac!sel na 3. sje nici
odrzanoj 8. ozujka 2024.godine, uz suglasnost Skupstine  Zupanije

Zapadnohercegovacke, donosi :

STATUT

Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovacke

DIO PRVI- OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(Predmet)

Ovim Statutom ureduje se:

a) Naziv i sjediSte osnivaca, 3

b) Naziv i sjediSte Javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Zupanije
Zapadnohercegovacke ( u daljnjem tekstu: Zavod),

c) Pecat Zavoda,

d) Djelatnost Zavoda,

e) lzvore i nacin osiguranja sredstava za rad Zavoda,

f) Nagin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima i naéin na koji se pokriva
visak rashoda nad prihodima,

g) Prava i obveze osnivada u pogledu obavljanja djelatnosti zbog koje se Zavod
osniva,

h) Medusobna prava i obveze Zavoda i osnivada,

i) Tijela upravijanja Zavoda i njihove ovlasti,

) Struéna tijela Zavoda, mandat ¢lanova struénih tijela, nacin izbora i financiranje,

k) Druga pitanja od znaé&aja za rad Zavoda.

Clanak 2.
(Osnivag)

(1) Osniva¢ Zavoda, sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti (.Narodne novine
gupanije Zapadnohercegovadcke®, broj: 3/13, 21/17, 23/20 i 19/22) je Skupstina

Zupanije Zapadnohercegovacéke ( u daljnjem tekstu: Osnivad).
(2) Sjediste Osnivaca je u Sirokom Brijegu, Stjepana Radiéa 37b.
Clanak 3.




( Naziv i sjedite Zavoda)

(1) Zavod nastavlja s radom poslovanjem pod nazivom: Javna ustanova Zavod za

iavno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovaéke.v
(2) JSkraéeni naziv je : JU Zavod za javno gdravstvo ZZH Grude.
(3) Sjediste Zavoda je ulica Stjiepana Radi¢a 1, Grude.

Clanak 4.
(Status pravne osobe)

(1) Zavod ima status pravne osobe i upisan je u registar Op¢inskog suda u
Sirokom Brijegu. - '

(2) Zavod je upisan u registar ustanova kojeg vodi Mmlstars_tvo zdravstva, rada i
socijalne skrbi Zupanije Zapadnohercegovacke ( u daljnjem tekstu:

Ministarstvo).

Clanak 5.
(Pecat)

(1) Zavod ima svoj pecat. . e
(2) Pecat Zavoda je okruglog oblika, promjera 50mm s koncentriCno ispisanim

tekstom po obodu peata punog naziva Zavoda s grbom Zupanije
Zapadnohercegovacke.

(3) Zavod ima i pecat promjera 30mm, istoga sadrzaja, radi ovjere sluzbenih
iskaznica, financijskih i drugih sluzbenih dokumenata, kada upotreba veceg
pecata nije pogodna.

{(4) Postupak izrade i unidtenja pecata obavlja se sukladno Naputku o postupku i
nadinu izrade, ¢uvanja, nadina vodenja i sadrZaja evidencije o peéatima,
unitavanju i stavljanju izvan upotrebe peéata Zupanije Zapadnohercegovacke
(,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 20/21).

DIO DRUGI- DJELATNOST ZAVODA | SREDSTVA ZA RAD
Clanak 6.
(Djelatnost Zavoda)

(1) Djelatnost Zavoda obuhvaéa javnozdravstvenu djelatnost za podrugje Zupanije
Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu: Zupanija) i to:
a) 71.20 Tehnicko ispitivanje i analiza
b) 86.90 Ostale djelatnosti zdravstvene zastite.

(2) Djelatnosti Zavoda:
a) PredlaZe programe zdravstvene zaétite iz djelokruga svog rada,
b) Provodi zdravstveno-statisticka istraZivanja u svrhu praéenja, procjene i
analize zdravstvenog stanja stanovnistva, kao i organizacije i rada
zdravstvenih ustanova za podrugje Zupanije,




Prati, ocjenjuje i analizira zdravstveno stanje stanovnistva, kao | organizaciu

i ravstvenih ustanova na podrugju Zupanije, o

d) ;322?13::, organizira i provodi aktivnosti promocije zdravlja i zdravstvenog
odgoja stanovnistva, ' .

e) Su?:ljéluje u planiranju, predlaganju i provodgnju mjerg za s'pqe("ialv.ames rlanfg
otkrivanje i suzbijanje kroni¢nih masovnih bolesti, ukljuCujuci | bolesti
ovisnosti, )

f) Prati, analizira i ocjenjuje utjecaj okoli$a i hrane na zdravstveng stanj.e
stanovniétva na podrudju Zupanije, te predlaze mjere za unapredenje stanja
u oblasti, . o

g) Provodi preventivho-odgojne mijere zdravstvene za.§t|te u osnovnim i
srednjim $kolama, kao i fakultetima za podrucje Zupanije,

h) Koordinira, uskladuje i struéno povezuje rad zdravstvenih ustanova za
podrugje Zupanije, .

i) Kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemioloske zastite i nadzora sa
epidemioloskom analizom stanja na podru&ju Zupanije i provodi protiv-
epidemijske mjere, te nadzire provodenje obveznih imunizacija, .

j) Obavlja raspodijelu obveznih cjepiva zdravstvenim ustanovama na primarnoj
razini zdravslvene caslile na podrugju Zupanije,

k) Nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, te provodi
preventivne i protiv epidemijske postupke dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije za podrugje Zupanije,

) Obavlja sanitarnu kemijsku i sanitarnu mikrobiolosku dijagnosti¢ku
djelatnost,

m) Sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih programa zdravstvene zastite u
izvanrednim prilikama,

n) Struéno-metodoloski nadzire i usmjerava rad higijensko-epidemiologkih
sluzbi na podrugju Zupanije,

o) Suraduje s drugim zdravstvenim ustanovama na podruéju Zupanije, kao i s

mjerodavnim tijelima lokalne samouprave i drugim ustanovama i

organizacijama od znacaja za unapredenje javnog zdravlja.

(3) Zavod, pored poslova iz stavka (2) ovoga €lanka, moze obavljati i sljedede
poslove:

a) Planira, organizira i provodi djelatnost kontinuirane medicinske edukacije i
kontinuiranog profesionalnog razvitka u sektoru zdravstva,

b) lzraduje, implementira i evaluira projekte u oblasti zdravstva i zdravstvene
zastite,

¢) Provodi obuku zaposlenika za stiecanje osnovnih znanja o higijeni Zivotnih
namirnica i predmeta opée uporabe, kao i osobnoj higijeni osoba koje rade
u proizvodnji i prometu Zivotnih namirnica i predmeta opcée uporabe,

d) Obavlja kemiiske. bakteriologke. serologke, tokeaikolo&ka i virusolodke
preglede i ispitivanja u svezi s proizvodnjom i prometom Zivotnih namirnica,
vode, zraka i predmeta opée uporabe, kao i preglede u svezi s dijagnostikom
zaraznih i nezaraznih bolesti,




Ispituje zdravstvenu ispravnost vode za pice, vode za dijalizu, vode za

rekreaciju, povrsinske i otpadne vode, stanje vodoopskrbe, te zdravstvenu

ispravnost Zivotnih namirnica i predmeta opce uporabe,

f) Provodi mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, ' .

g) Predlaze i provodi aktivnosti na unapredenju sustava zdravstvgne sigurnosti
proizvodnje i prometa Zivotnih namirnica, vode i predmeta opce uporabfe u
cilju smanjenija rizika od obolijevanja i drugih $tetnih posljedica po {zdravljg,

h) Provodi zdravstveni nadzor nad kliconoama, zaposlenicima i dfuglm
osobama sukladno propisima o zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti,

i) Daje struéno mislienje o opravdanosti osnivanja, prosirenja, promjene ili
prestanka rada zdravstvene ustanove,

j) Vrsi sanitarne preglede zaposlenika koji se obvezno provode radi zastite
stanovnistva od zaraznih bolesti, zastite potroSac¢a, odnosno korisnika,

k) Sudjeluju u provodenju vanjske provjere kvalitete struénog rada u drugim
zdravstvenim ustanovama i privatnoj praksi,

I) Bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga svoga rada,

m) Obavlja i druge posiove sukladno zakonu.

e)

(1) Promjenu ili proSirenje dJjelalnusti Zavod ne moze obaviti bez prgthodne
suglasnosti  Ministra zdravstva, rada i socijalne skrbi Zupanije
Zapadnohercegovacke ( u daljnjem tekstu: Ministar).

Clanak 7.
(Sredstva za rad)
Sredstva za rad i razvitak Zavod ostvaruje:

a) Ugovorom sa Zavodom  zdravstvenog osiguranja  Zupanije
Zapadnohercegovacke, odnosno Federacije Bosne i Hercegovine, Bosne i
Hercegovine,

b) Ugovorom s fakultetima i drugim visokim kolama zdravstvenog usmjerenja,

¢) lz sredstava osnivada sukladno aktu o osnivanju,

d) Iz sredstava prora¢una Zupanije Zapadnohercegovacke, Federacije Bosne
i Hercegoyine odnosno gradova/opéine,

e) Iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili ukupnih
troskova zdravstvene zastite,

f) Slobodnom prodajom usluga na trzistu,

@) 1z drugih izvora na nagin i pod uvjetima odredenim zakonom.

Clanak 8.

(Raspolaganie eventualnom dobiti)

(1) Eventualno ostvarena dobit usmjerava se za obavljanje i razvoj djelatnosti
Zavoda.

(2) Pod ra'zvojem djelatnosti u smislu stavka (1) ovog Clanka podrazumijeva se
ulaganje sredstava u nabavu opreme, odnosno rekonstrukciju prostorija.




(3) Odluku o usmjeravanju dobiti u razvoj djelatnosti Zavoda na prijedlog ravnatelja
donosi upravno vijece Zavoda.

Clanak 9.
(Pokrivanje viska rashoda)

(1) Ako u obavljanju svoje djelatnosti Zavod posluje s gubitkom, odnqs.,no ima
manjak prihoda u odnosu na rashode, upravno vijece Zavoda ¢e utvrditi uzroke
nastanka gubitka. . o '

(2) Ostvareni gubitak pokriva se prioritetno iz sredstava zavhha, a uko!fko ista nisu
dostatna upravno vije¢e Zavoda ¢e predloZiti osnivatu da pokrije ostvareni

gubitak.

DIO TRECI- UPRAVLJANJE | RUKOVOBPENJE
Clanak 10.

(Upravljanje Zavodom)

(1) Zavodom upravija upravno vije¢e Zavoda.
(2) Upravno vije¢e Zavoda ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:
a) Osnivada- tri €lana, od kojih jedan mora biti predstavnik ministarstva.
b) Struénih djelatnika zdravstvenih ustanova- dva ¢lana, od kojih jedan mora
biti iz reda zdravstvenih djelatnika.
(3) Clanstvo u upravnom vije¢u Zavoda odrazavati ¢e jednakopravnu zastupljenost
oba spola.

Clanak 11.
(Imenovanje upravnog vijec¢a)

(1) Predsjednika i ¢lanove upravnog vijeéa Zavoda imenuje i razrjeSava Vlada
Zupanije Zapadnohercegovacke na prijedlog Ministra.

(2) Mandat ¢lanova upravnog vijecéa Zavoda traje Cetiri godine.

(3) Predsjednik i &lanovi upravnog vijeéa Zavoda biraju se i imenuju sukladno
proceduri propisanoj Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
u Zupaniji Zapadnohercegovackoj (,Narodne  novine Zupanije
Zapadnohercegovacke® broj: 21/12 i 17/20).

Clanak 12.
(Djelokrug rada upravnog vije¢a Zavoda)
Djelokrug rada upravnog vije¢a Zavoda je sljededi:

a) Donodonje statuta Zavoda,

b) Imenovanje i razrieSavanje ravnatelja odnosno v.d. ravnatelja i zamjenika
ravnatelja Zavoda,

c) Utvrdivanje planova rada i razvitka Zavoda,

d) Utvrdivanje godis$njeg programa rada,




) senje financijskog plana i usvajanje godisnjeg obraéuna,‘ .

“ nggzzn}e op¢ih ;katg g unutarnjem uredenju i sistematizacij:_ ppslova i druge

opce akte, sukladno zakonu i statutu Zavoda, uz guglgsng;t M:mstra,

Odlugivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti raf.i: kojih je ?gvod osnovan,

ako zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlu¢uje drugo tijelo

Zavoda, '

h) Usmjeravanje, kontroliranje i ocjenjivanje rada ravnatelja Zavoda,

i) Rjesavanje svih pitanja sa osnivatem,

i) Odlugivanje o koriétenju sredstava preko iznosa utvrdenog statutom Zavoda,

k) Odgovaranje osnivacu za rezultate rada Zavoda, o i

) Odluéivanje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je drugo tue‘lo, gdredeno
statutom Zavoda, odluéilo o pravu, obvezi i odgovornosti zaposlenika iz radnog
odnosa, 4

) Podnosenje osnivadu najmanije jednom godi$nje izvje$¢a o poslovanju Zavoda,

n) Obavljanje i drugih poslova sukladno zakonu i statutu Zavoda.

Clanak 13.
( Poslovnik o radu upravnog vije¢a Zavoda)

(1) Nadin rada upravnog vije¢a Zavoda detaljnije se ureduje Poslovnikom o radu
Upravnog vijeca.

(2) Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a ureduje se organizacija i nacin rada,
sazivanje sjednica, nacin rada na sjednicama, donosenje zaklju¢aka, odluka i
preporuka upravnog vijeca Zavoda, prava i obveze predsjednika i ¢lanova
upravnog vije¢a Zavoda, kao i ostalih osoba koje sudjeluju ili pomazu u radu
upravnog vije¢a Zavoda, vodenje zapisnika i druga pitanja koja su od znadaja
za rad upravnog vijeéa Zavoda.

Clanak 14.
(Rukovodenje Zavodom)

(1) Zavodom rukovodi ravnatelj Zavoda.
(2) Ravnatelj Zavoda bira se na temelju javnog natje€aja sukladno zakonu.
(3) Ravnatelja Zavoda imenuje upravno vijeée Zavoda, uz prethodnu suglasnost
Ministra.
(4) Ravnatelj Zavoda mora imati:
a) ZavrSen rnedicinski, stomatoloski, farmaceutski odnosno fakultet
drustvenog smjera (VIl stupanj sa zavréenim fakultetom navedenog smjera
ili zavrSenim drugim ciklusom Skolovanja diplomskog studija fakulteta
navedenog smjera, koji je vrednovan s najmanje 300 ECTS bodova)

b) Najmanje pet godina iskustva u struci.
(9) Mandat ravnatelja Zavoda traje &etiri godine.

(6) Po isteku mandata ista osoba moze, na temelju javnog natjecaja, ponovno biti
imenovana za ravnatelja u istom Zavodu.

Clanak 15.




(Imenovanje v.d. ravnatelja Zavoda)

(1) Ako ravnatelj Zavoda nije imenovan sukladno zakonu', u‘rokuvod QO dana qd
dana isteka natjedajnog roka, odluku o postavljanju vrSitelja duznosti ravnatelja

Zavoda donosi upravno vije¢e Zavoda. - . )
(2) Vrsitelj duznosti ravnatelja Zavoda postavlja se najdulie na razdoblje do Sest

mjeseci. o . '
(3) Vrsitelj duznosti ravnatelja Zavoda ima sva prava i duznosti raynatelja. ' )
(4) Vr&itelj duZnaosti ravnatelja Zavoda mara ispunjavati sve propisane uvjete koji

su predvideni za imenovanje ravnatelja. o
(5) Mandat vrSitelia duZnosti ravnatelja prestaje odlukom upravnog vijeca ili

istekom roka na koji je imenovan.
Clanak 16.

(Obveze Ravnatelja Zavoda)

(1) Ravnatelj Zavoda organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i
odgovoran je za zakonitost rada.

(2) Ravnatelj Zavoda podnosi upravnom vije¢u pismeno izvieS¢e o cjelokupnom
poslovanju Zavoda jednom tromjeseéno.

(3) Ravnatelj Zavoda sudjeluije u radu upravnog vijeéa Zavoda bez prava
odlucivanja.

Clanak 17.
(Poslovi ravnatelja Zavoda)

(1) Ravnatelj Zavoda obavlja sliedeée poslove:

a) Organizira i vodi poslovanje Zavoda,

b) Predstavlja i zastupa Zavod,

c) Odgovara za zakonitost rada Zavoda,

d) Brine se o primjeni financijskih propisa u poslovanju,

e) Pokrece postupak usuglagavanja i donosenja opc¢ih akata Zavoda,

f) Odlutuje o potrebi prijema djelatnika, sukladno financijskim moguénostima
Zavoda, zakljuguje ugovore o radu,

g) Sudjeluje u radu upravnog vijeéa Zavoda, bez prava odiucivanja,

h) Imenuje i razrie$ava Struéno vijece Zavoda,

i) Donosi odluke o pojedinaénim pravima i obavezama,

j) lzvrava odluke i zakljutke upravnog vijeca Zavoda,

k) Priprema planove, programe, informacije i izvjed¢a, te iste podnosi
upravnom vije€u Zavoda na razmatranje i usvajanje,

I) Priprema materijal za sastanke upravnog vijeca Zavoda, te imenuje
zapisnicara iz reda djelatnika Zavoda,

m) Odluduje o pravima, cbvezama i ougovornostima djelatnika 1z radnog
odnosa,

n) Brine se o zakonitosti rada Zavoda,

o) Odgovara upravnom vijeCu Zavoda za rezultate rada i financijsko
poslovanje,




p} Podnosi upravnom vijeéu Zavoda pismeno izviedée o poslovanju Zavoda

jednom tromjesecno, ' ' N
r) Obavljai ostale poslove utvrdene zakonom, statutom i drugim propisima.

(2) Ravnatelj Zavoda, u izvrdavanju poslova iz svoje nadleznosti, donosi odluke,

rje$enja, naloge, preporuke i dr.

Clanak 18.
(RazrjeSenje ravnatelja Zavoda prije isteka mandata)

(1) Ravnatelj Zavoda moze biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je imenovan,
(2) Upravno vijeée Zavoda je duzno razrije$iti ravnatelja i prije isteka mandata za
koji je imenovan ako:
a) Ravnatelj Zavoda to osobno zahtijeva, .
b) Ne provodi program rada i razvitka Zavoda koji je donijelo upravno vijece
Zavoda,
¢) U obavljanju djelatnosti Zavoda nastane neopravdani gubitak,
d) U svojem radu krsi propise i opcée akte Zavoda ili neopravdano ne izvrgava
odluke Upravnog vije¢a Zavoda ili postupa u suprotnosti s njima,
e) Svojim nesavjesnim radom ili nepravilnim radom prouzroéi Zavodu vecu
Stetu,
f) Zanemaruje ili nemarno obavlja svoju duznost tako da su nastale ili mogu
nastati ve¢e smetnje u obavljanju djelatnosti Zavoda,
g) Ako je nalazom zdravstvene inspekcije ustanovljena povreda propisa i opéih
akata Zavoda ili nepravilnost u radu ravnatelja Zavoda,
h) Nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu.

(3) Ako upravno vije¢e Zavoda ne razrije$i ravnatelja Zavoda iz razloga propisanih
u stavku (2) ovoga &lanka u roku od 30 dana od dana saznanja za neki od
razloga, rieSenje o razriesenju ravnatelja donosi Ministar.

Clanak 19.
(Financijska sredstva kojima moZe raspolagati ravnatelj Zavoda)

Ravnatelj Zavoda, bez suglasnosti upravnog vijeca, moze raspolagati financijskim
sredstvima u iznosu do 15.000,00 KM.

Clanak 20.
(Zamjenik ravnatelja Zavoda)

(1) Ukoliko je u Zavodu izabran ravnateli Zavoda koii nema zauvréen fakultat
zdravstvenog usmjerenja treba se imenovati Zamjenik ravnatelja Zavoda sa

zavrdenim fakultetom zdravstvenom usmjerenja te najmanje pet godina radnog
iskustva u struci.

(2) Zamjenik ravnatelja Zavoda obavlja poslove iz djelokruga rada ravnatelja
Zavoda u njegovoj odsutnosti.




(3) Odsutnost ravnatelja Zavoda iz stavka (2) ovog élanka smatra se odsutnost s
posla sukladno odredbama Zakona. - - -

(4) Zamjenika ravnatelja Zavoda, na temelju javnog natjgéaja, imenuje i razrjeSava
upravno vijeée Zavoda uz prethodnu suglasnost Ministra. . N '

(5) Na ostale postupke, koji nisu sadrzani u ovom lanku kod‘ izbora i imenovanja
zamjenika ravnatelja, na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe statuta o
izboru i imenovanju ravnatelja Zavoda. _

(6) Mandat zamjeniku ravnatelja Zavoda traje do isteka mandata ravrv\atel!g
Zavoda, a najdulje &etiri godine. Po isteku mandata ista osoba moze biti
ponovno imenovana za zamijenika ravnatelja Zavoda pod uvjetom iz stavka
(1) ovog ¢lanka. -

(7) Zamjenik ravnatelja Zavoda moze biti razrije$en i prije isteka mandata. Razlqzu
i postupak za razrje$enje zamjenika ravnatelja Zavoda na odgovarajuci se nacin
primjenjuju odredbe ovog statuta o razrje$enju ravnatelja Zavoda.

DIO CETVRTI- ORGANIZACIJSKA STRUKTURA | ODGOVORNOST ZA PREUZETE
OBVEZE

Clanak 21.
(Unutarnja organizacija)

Organizacijska struktura i unutarnja organizacija Zavoda propisuje se Pravilnikom o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU Zavodu za javno zdravstvo.

Clanak 22.
(Odgovornost Zavoda i osnivaga)

(1) Za poduzete obveze u pravnom prometu Zavoda odgovara imovinom kojom
raspolaze.

(2) Osniva¢ Zavoda solidarno odgovara za obveze Zavoda u iznosu do 2.000,00
KM.

Clanak 23.
(Odgovornost i obveze prema osnivacu)

(1) Zavod je odgovoran Osnivadu za rezultate svog rada i djelovanja u svim
oblastima za koje je nadlezan.
(2) Obveze Zavoda prema Osnivadu su:
a) Da pribavi suglasnost Osnivada kod svih statusnih promjena Zavoda,
b) Da pribavi suglasnost Osnivaga kod dono$enja Statuta i izmjena i dopuna
Statuta Zavoda,
¢) Da najmanje jednom godi$nje podnosi Osnivadu izvies¢e o radu i
financijskom poslovanju Zavoda,
d) Druge obveze utvrdene zakonom.

Clanak 24.
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(Opterecivanje imovine)
Imovina Zavoda ne moZe se opteredivati niti otudivati bez suglasnosti osnivaca.
Clanak 25.
(Nabavka osnovnih sredstava)

Osnovna sredstva nabavljat ée se na temelju odluke upravnog vijeca uz suglasnost
Ministarstva.

[DIO PETI- PRESTANAK RADA, STRUCNI NADZOR | 1IZVJESCA
Clanak 26.
(Prestanak rada Zavoda)

(1) Zavod prestaje s radom ako: ' -
a) Vise ne postoji potreba za obavljanjem djelatnosti za koju je osnovan, a

nema moguénosti da se preustroji za obavljanje druge zdravstvene

djelatnosti, .
b) Ne ispunjava zakonom propisane uvjete za obavljanje djelatnosti.

(2) Odluku o prestanku rada Zavoda u slu¢aju iz stavka (1) tocke a) ovog élankg
donosi vliasnik, a u sluéaju iz stavka (1) tocke b) ovog Clanka riesenje donosi

Ministar.
Clanak 27.

(Stru¢ni nadzor)

(1) Nadzor nad stru¢nim radom Zavoda obavljat e Ministarstvo.
(2) Zavod je duZan organizirati unutarnji nadzor nad poslovanjem svojih
organizacijskih jedinica i radnika.

Clanak 28.
(Izvjeséa o radu)

(1) Zavod je duZan o svom poslovanju dostavljati redovita i periodi¢na izvjescéa.
(2) Periodi¢na izvjed¢a Zavod ée dostavijati uz periodiCne i zavr$ne financijske
obradune i financijski plan Zavoda.

DIO SESTI- AKTI ZAVODA | STRUGNA TIJELA ZAVODA
Clanak 29.
(Akti Zavoda)

(1) Akti Zaveda su statut i drugi opdi akti.

(2) Statut Zavoda donosi Upravno vijeée Zavoda i podlijeZze obveznoj suglasnosti
osnivada.

(3) Statut je temeljni opéi akt Zavoda kojim se ureduje:
a) Naziv i sjedite osnivada,
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b) Naziv i sjediSte Zavoda,

¢) Djelatnost Zavoda,

d) lzvore i nadine osiguranja sredstava za rad Zavoda, '
e) Nacin raspolaganja viskom prihoda nad rashodima i nagin na koji se pokriva

viSak rashoda nad prihodima, '
f) Pravaiobveze osnivaca u pogledu obavljanja djelatnosti zbog koje se zavod

osniva,
g) Medusobna prava i obveze Zavoda i osnivaca,
h) Tlijela upravljanja Zavoda i njihove ovlasti,
i) Struéna tijela Zavoda, mandat Clanova struénih tijela, nadin izbora i

financiranje,
j) Druga pitanja od znacaja za rad Zavoda.

Clanak 30.
(Osnivanje tijela Zavoda)

Zavod moZe po potrebi osnivati strué¢na i druga tijela Zavoda sukladno Zakonu o
preuzimanju prava | obveza t uskladivanju poslovanja Zavoda za javno zdravstvo
Zupanije Zapadnohercegovacke (,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®,
broj: 35/23) i drugim zakonima.

Clanak 31.
(Strucno vijece)

(1) §truc‘:no vije¢e Zavoda je savjetodavno tijelo ravnatelju.
(2) Cfgnove strucnog vijeca, na prijediog Sefova organizacijskih jedinica Zavoda,
uz jednakopravnu zastupljenost oba spola, imenuje ravnatel.

(3) Mandat &lanova struénog vijeca traje &etiri godine.
(4) U radu struénoga vijec¢a mogu sudjelovati i zdravstveni suradnici.

(5) u s:ﬁruéno vijece iz stavka (1) ovoga &lanka moze biti imenovan zdravstveni
djelatnik- zakupac jedinica zakupa Zavoda.

(8) Blize eredbe 0 nacinu rada i odluCivanja struénoga vijeca ureduju se
goslovmkom 0 radu struénoga vijeéa Zavoda, na koji suglasnost daje ravnatelj
avoda.

Clanak 32.

(Djelokrug rada struénoga viieéa)
Struéno vijeée Zavoda:

a) Raspravija i odluéuje o pitanjima iz oblasti stru€noga rada Zavoda,
b) Predia%’:e struCna rjesenja u sklopu djelatnosti Zavoda,
¢) Predlaze struéne temelje za program rada i razvitka Zavoda,
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(Poslovna tajna)
(1) Pod poslovnom tajnom podrazumijevaju se isprave i podatci éije'bi priopéavglnjef
ili davanje na uvid neovlastenoj osobi bilo protivno poslovanju Zavoda ili bi

Stetilo njegovom ugledu, odnosno interesu ili ugledu djelatnika. ' o
(2) Poslovnu tajnu duzni su Cuvati svi djelatnici Zavoda koji na bilo koji nacin

doznaju za ispravu ili podatak koji se svrstava pod poslovnu tajnu. .

(3) Poslovnu tajnu duZni su ¢uvati svi djelatnici koji na bilo koji na€in doznaju za
ispravu ili podatak koji se ematra poslovnom tajnom i po prestanku radnog
odnosa u Zavodu, a najmanje pet godina ra¢unajuéi od dana prestanka radnog

odnosa u Zavodu.
(4) O €uvanju poslovne tajne neposredno brine ravnatel;.

Clanak 38.
(Isprave i podatci koji €ine poslovnu tajnu)

Pod poslovnom tajnom svrstavaju se:

a) Podatci i isprave koje ravnatelj ili Upravno vijeée Zavoda utvrdi kao poslovnu
tajnu,

b) Podatci koje nadlezna tijela priopée Zavodu kao povjerljive,

¢) Mijere i nacin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

d) Druge isprave koje su Zakonom, Statutom ili drugim opéim aktom utvrdeni kao
poslovna tajna i Cije bi priopcavanje neoviastenoj osobi bilo protivno interesima
Zavoda, djelatnika i osnivada.

Clanak 39.
(Profesionalna tajna)

Pod pfofesiona!nom tajnom podrazumijeva se sve ono §to zdravstveni i ostali djelatnici
saznaju o zdravstvenom stanju korisnika usluga, a Cije bi odavanje neovlastenoj osobi
moglo nanijeti $tetu korisniku usluge ili trecoj osobi.

DIO OSMI - PRIUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 40.
(Prestanak primjene)

E}'i:upaqjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Zavoda za javno zdravstvo
Zupanije Zapadnohercegovacke, broj: 12-UV-4/15 od 10. kolovoza 2015. godine i 12-
UV-1-4/19 od 29. studenoga 2019. godine.

Clanak 41.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Statut, nakon dobivene suglasnosti osnivaga, stupa na snagu osmog dana od
dana objave na oglasnoj plodi Zavoda.
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Bosna i Hercegovina

A4 g
m‘: Federacija Bosne i Hercegovine
L.  Zupanije Zapadnohercegovacka

5 Javna ustanova Zavod za javno zdravstvo

‘
§

Grude, 08.03.2024.
Broj: 12-UV-1-2-1/24

Skupstina Zupanije Zapadnohercegovacke, kao Osniva¢ Zavoda za javno zdravstvo,
dala je suglasnost na ovaj Statut Odlukom o davanju fsuglasnosti na Statut JU Zavod
za javno zdravstvo ZZH  broj O €A X XV eelih sjednici odrzanoj dana
2 0% 2046, .godine, a objaviiena je u ,Narodnim novinama Zupanije
Zapadnohercegovacke®, broj: /4[24 , od 2€.05.202L. godine. Statut je objavljen na
oglasnoj ploci i web stranici Zavoda dana 34-052d0)\ godine, te je stupio na snagu
03.06.202L.__godine.
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OBRAZLOZENJE
Prijedloga Statuta javne ustanove Zavod za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovacke
I PRAVNI TEMEU

Pravni temelj za donodenje Statuta nalazimo u ¢lanku 28. Zakona o preuzimanju prava i cbveza
i uskladivanju organizacije i poslovanja Zavoda za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovacke
(,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke”, broj: 35/23) gdje je propisano da je Upravno vijele
Zavoda du#no donijeti, odnosno uskladiti Statut u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu Zakona.
Clankom 48. Zakona o ustanovama { ,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovalke” broj: 7/98,
21/1212/21) propisano je da ustanova ima statut kojim se sukladno zakonu i aktu o osnivanju ustanove
poblize utvrduju ustroj, ovlasti i na¢in odlugivanja pojedinih tijela, te ureduju druga pitanja od znaCenja
za obavljanje djelatnosti i poslovanje ustanove. Pravni temelj za dono3enje ovog statuta nalazi se i u
Zakonu u zdravstvenoj zastiti (, Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 3/13, 21/17,

23/20119/22) u &lancima 58. 16U u kojima se definira Statut kao osnovni opéi akt zdravstvene ustanove

i djelokrug rada Upravnog vijeéa zdravstvene ustanove.

Il RAZLOZI ZA DONOSENJE

Razlozi za dono3enje Statuta JU Zavoda za javno zdravstvo Zupanije Zapadnohercegovacke nalaze se u
Zakonu o preuzimanju prava i obveza i uskladivanju organizacije i poslovanja Zavoda za javno zdravstvo
Zupanije Zapadnohercegovacke (,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke”, broj: 35/23) kojim
se preuzimaju prava i obveze osnivaca i uskladuje organizacija i poslovanje Zavoda za javno zdravstvo
Zupanije Zapadnohercegovacke. Clankom 28. navedenog Zakona Upravno vijece Zavoda duino je

donijeti, odnosno uskladiti Statut u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu Zakona.
1l OBRAZLOZENJE PRAVNIH RIESENJA
Statut ima osam dijelova:
Dio prvi- opée odredbe ( Clanak 1.,2.,3.,.4.5.)
Ovirn djelom odreduje se: predmet, osnivac, naziv i sjediSte Zavoda, status pravne osobe i pecat.

Dio drugi- djelatnost zavoda i sredstva za rad ( Clanak 6.,7.,8. i 9.)

Ovim dielom odreduiu e djelatnocti Zavoda, sredstva =a rad, raspelaganjc cvontualnum dobil |

pokrivanje viska rashoda.

Dio tredi- upravijanje i rukovodenje ( Clanak 10., 11., 12,13, 14.,15.,16.,17.,18.,19.i 20.) -
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Ovim djelom odreduju se: upravijanje Zavodom, imenovanje Upravnog vijeca, djelokrug rada Upravnog
vijeca, Poslovnik o radu Upravnog vijeéa, rukovodenje Zavodom, imenovanje v.d. ravnatelja, obveze

ravnatelja, poslovi ravnatelja, razrieenje ravnatelja prije isteka mandata, financijska sredstva kojima

rnoZe raspolagati ravnatelj Zavoda, zamjenik ravnatelja.

Dio Eetvrti- organizacijska struktura i odgovornost za preuzete obveze ( Clanak 21., 22., 23., 24.1 25.)
Uvim djelom odreduje se unutarnja organizacija i odgovornost za preuzete obveze.

Dio peti- prestanak rada, struéni nadzor i izvje$c¢a ( Clanak 26., 27.i 28.)

Ovim djelom odreduje se: prestanak rada Zavoda, struéni nadzor, izvje$éa o radu.

Dio festi- akti Zavoda i struéna tijela Zavoda ( Clanak 29., 30., 31.i32.)

Ovim djelom odreduju se akti Zavoda; osnivanje tijela Zavoda, struéno vijece, djelokrug rada stru¢nog
vijeca.

Dio sedmi- javnost rada i poslovna tajna ( Clanak 33., 34., 35., 36., 37.\, 38.i39.)

Ovim djelom odreduje se: javnost rada, nacin informiranja javnosti, subjekti ovlasteni za davanje
informacija, na¢in davanja informacija, poslovna tajna, isprave i podatci koji ¢ine poslovnu tajnu,

profesionalna tajna.
Dio osmi- prijelazne i zavrine odredbe ( Clanak 40. i 41.)

Ovim djelom odreduje se: prestanak primjene dosadasnjeg Statuta i nacin stupanja na snagu novog

tatuta.
IV FINANCHUSKA SREDSTVA

Za donosenje i provedbu ovog Statuta nisu potrebna dodatna financijska sredstva u odnosu na ve¢

planirana.
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